
CRITERIOS AVALIABLES MEDIANTE XUÍZO DE VALOR

CLAVE 0

EXPEDIENTE ATSP250401

5 10 10 15 40 20

INCREMENTO 
RECURSOS 
HUMANOS

PROGRAMA DE 
TRABALLO

CALIDADE E 
ACTUACIÓNS 

MEDIOAMBIENTAIS
MEMORIA

DIAGNOSE GLOBAL 
E PROPOSTA 

TECNICA

MEDIDAS PARA O 
IMPULSO 

DEMOGRÁFICO
PUNT TÉCNICA

3,75 7,50 5,00 10,50 34,00 10,00 70,75

3,75 7,50 5,00 10,50 17,00 10,00 53,75

3,75 7,50 5,00 10,50 11,00 10,00 47,75

3,75 7,50 5,00 7,50 11,00 10,00 44,75
UTE: ANTEA-CHILE 15

UTE: ETG-INOR-ACOTA-AMBOIOTEC

UTE: EPTISA-FERNÁNDEZ CARBALLADA Y ASOCIADOS

DESGLOSE PUNTUACIÓN TÉCNICA

ORDENACIÓN DO CONTORNO DO COMPLEXO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO DE SANTIAGO DE 
COMPOSTELA (CHUS)

RELACIÓN EMPRESAS

PROYFE
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https://sede.xunta.gal/cve?idcve=vnbqI1wM60x1
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